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一、国家与地方动态

1. 习近平：坚持自立自强 突出应用导向 推动人工智能健康有序

发展

近日，中共中央政治局就加强人工智能发展和

监管进行第二十次集体学习。习近平总书记在主持

学习时强调，面对新一代人工智能技术快速演进的

新形势，要充分发挥新型举国体制优势，坚持自立自强，突出应

用导向，推动我国人工智能朝着有益、安全、公平方向健康有序

发展。西安交通大学教授郑南宁同志就这个问题进行讲解，提出

工作建议。习近平在听取讲解和讨论后发表重要讲话。他指出，

要正视差距、加倍努力，全面推进人工智能科技创新、产业发展

和赋能应用，完善人工智能监管体制机制，牢牢掌握人工智能发

展和治理主动权。一要持续加强基础研究，集中力量攻克高端芯

片、基础软件等核心技术，构建自主可控、协同运行的人工智能

基础软硬件系统。以人工智能引领科研范式变革，加速各领域科

技创新突破。二要推动人工智能科技创新与产业创新深度融合，

构建企业主导的产学研用协同创新体系，助力传统产业改造升级，

开辟战略性新兴产业和未来产业发展新赛道。统筹推进算力基础

设施建设，深化数据资源开发利用和开放共享。三要综合运用知

识产权、财政税收、政府采购、设施开放等政策，做好科技金融

文章。推进人工智能全学段教育和全社会通识教育，源源不断培

养高素质人才。完善人工智能科研保障、职业支持和人才评价机
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制，为各类人才施展才华搭建平台、创造条件。四要把握人工智

能发展趋势和规律，加紧制定完善相关法律法规、政策制度、应

用规范、伦理准则，构建技术监测、风险预警、应急响应体系，

确保人工智能安全、可靠、可控。五要广泛开展人工智能国际合

作，帮助全球南方国家加强技术能力建设，为弥合全球智能鸿沟

作出中国贡献。推动各方加强发展战略、治理规则、技术标准的

对接协调，早日形成具有广泛共识的全球治理框架和标准规范。

网址链接：http://politics.people.com.cn/n1/2025/0427/c1024-40468778.html

2. 人社部、教育部、财政部联合发文，17条举措全力促进高校

毕业生等就业

近日，人社部、教育部、财政部联合印发《通

知》，推出 17条举措促进高校毕业生等青年就业

创业。《通知》明确，社会组织招用符合条件的高

校毕业生可享受一次性扩岗补助，执行至 2025年底；延续国有

企业增人增资政策至 2026年底。同时，推行“直补快办”“政

策计算器”等服务方式，推动就业政策兑现，拓展企业就业渠道。

组织人社专员对接专精特新企业等，深化“书记校长访企拓岗”

专项行动，拓宽市场化岗位规模。省级人社部门建立城乡基层岗

位发布机制，鼓励政府投资孵化器放宽高校毕业生免费入驻门槛，

强化创业服务保障。

《通知》还要求实施就业能力提升“双千”计划，开设 1000

个“微专业”和 1000门职业能力培训课程；实施百万青年职业

http://politics.people.com.cn/n1/2025/0427/c1024-40468778.html
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技能提升行动和百万就业见习岗位募集计划。此外，开展“职引

未来”系列招聘活动，重点面向三、四线城市倾斜岗位资源；组

织公共就业服务进校园活动，实施离校未就业毕业生就业服务攻

坚行动，畅通求职渠道，建设青年就业驿站，为异地求职青年提

供“一站式”服务。

网址链接：https://www.mee.gov.cn/zcwj/zclcfh/202504/t20250426_1118361.shtml

二、高校动态

3. 哈工大与香港高校共探新时代创新人才培养新路径

近日，哈工大—香港高校创新人才培养协作研

讨会在深圳市举行。哈工大和香港大学、香港中文

大学、香港科技大学、香港理工大学、香港城市大

学等高校的负责人及专家学者围绕高校教育教学创新协作机制、

深化高等教育合作等方面展开深入交流与研讨。哈工大党委书记

陈杰表示，希望以此次研讨会为契机，与香港高校在工程科技、

人工智能、航天技术、绿色低碳等前沿领域进一步探索合作空间，

促进资源开放与共享，培养更多引领未来的复合型人才，共同构

建“跨区域、跨学科、跨文化”高水平协作平台。哈工大校长韩

杰才表示，希望两地高校围绕更深层次的合作共赢、互利发展探

索新路径，携手书写高等教育高质量发展新篇章。研讨会上，本

科生院负责人以《互鉴互融互通，哈工大—香港高校教育教学创

新协作机制》为题作报告。

https://www.mee.gov.cn/zcwj/zclcfh/202504/t20250426_1118361.shtml
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网址链接：https://news.hit.edu.cn/_t740/2025/0426/c1510a237856/page.psp

4. 清华大学教师评聘改革

清华大学近日制定《清华大学思想政治理论课

教师聘任管理办法》，落实中央文件要求，对思政

课教师职称评审实行“单列指标、单设标准、单独

评审”，更加重视教学和教学研究。这一改革旨在解决思政课教

师因教学任务重、科研成果产出难而在传统职称评价体系下晋升

困难的问题。

文章指出，不仅是思政课教师，其他学科如文科、基础学科

公共课、体育、艺术等实践型学科的教师也长期受到“重科研、

轻教学”的评价体系困扰。例如，文科教学效果难以量化，基础

学科教学成果不易显现，体育、艺术等学科教师过度追逐论文发

表，导致扎根教学一线的教师面临职业发展瓶颈。

为解决这一问题，近年来高校教师职称制度改革强调分类评

价，如中国政法大学细化教师岗位类型，合肥工业大学针对公共

基础课程教师制定差异化评聘条件，对外经济贸易大学完善专业

教师评价指标体系等。这些改革尝试摒弃了“一把尺子量所有”

的评价模式，更加精准地衡量教师在不同工作侧重方向上的贡献

与成就。

网址链接：https://mp.weixin.qq.com/s/jAWAFSlGAZMkiL7RfR3RNw

https://news.hit.edu.cn/_t740/2025/0426/c1510a237856/page.psp
https://mp.weixin.qq.com/s/jAWAFSlGAZMkiL7RfR3RNw
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5. 港理大公布多项 AI+医工成果，助港建设国际医疗创新枢纽

2025年 4 月 28 日，香港理工大学（港理大）

展示了多项应用人工智能及医学工程技术的创新

科研成果，旨在助力香港建设国际医疗创新枢纽。

这些成果包括人工智能肺部放射治疗辅助系统、AI 赋能的非侵

入性眼科血管造影技术、踝关节复康机器人以及超微细高敏度光

纤传感器等，覆盖精准医疗、预防医学及基层医疗等领域。

港理大在医疗及健康领域的科研基础设施完善，拥有高等研

究院、19 所大学研究院及研究中心和四所中心实验室。该校人

工智能高等研究院专注于推动人工智能与医学、工程学及数据科

学的深度融合，开发创新解决方案。此外，港理大在全球延揽优

秀学者，领导跨学科研究项目，引领医疗科技发展。

在研究资助方面，港理大表现突出。2024/25年度，该校共

有 14个项目获香港研究资助局“协作研究金”支持，项目数量

及资助额均为全港之冠；2023/24年度，其获资助总金额在本地

院校中排名第二。过去五年，港理大在健康和医学领域也获得多

项研究资助。

港理大副校长赵汝恒教授表示，学校秉持以病人福祉为中心

的理念，发挥“医工结合”和人工智能赋能医学的优势，致力于

推动医疗科技创新和知识转移。凭借强大的科研团队和完善的设

施，港理大有信心争取筹办香港第三所医学院。

网址链接：https://www.thepaper.cn/newsDetail_forward_30738473
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6. 湖北省高水平开放创新研究院揭牌

2025年 4月 27日，湖北省高水平开放创新研究

院在武汉大学揭牌成立。湖北省副省长陈平、武汉

大学校长张平文等出席活动。该研究院由武汉大学

牵头，联合华中科技大学、武汉理工大学、华中师范大学、中南

财经政法大学等高校，以及省社科院和金融保险机构共同组建。

研究院将立足湖北、服务全国、面向全球，打造开放创新研

究高端智库，为全省高水平开放提供战略支撑。研究院将按照

“1+1+6+X”模式运作，即建立一个高水平开放专家人才库，组织

孵化一个高端资源集聚平台，围绕制度型开放、产业出海等组建

6个开放研究基地，服务多个“出海”重点链主型企业，开展重大

课题研究，推动湖北产业转型升级和开放型经济高质量发展。

陈平强调，研究院要统筹“产学研政金”资源，打造新型对外

开放智库，服务企业开拓国际市场。张平文表示，研究院将依托

学术资源优势，为湖北扩大开放提供决策建议，提升开放能力，

创新体制机制，优化运行模式。

网址链接：https://news.whu.edu.cn/info/1002/479717.htm
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